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NJOFTIM PER NJE VEND TE LIRE PUNE
NE KATEGORINE DREJTUES/E NIVELI | MESEM (DREJTOR/E)

Né zbatim té Ligjit 152/2013, “pér népunesin civil”, té ndryshuar, si dhe té Vendimit té
Késhillit t& Ministrave, nr.242, daté 18.03.2015, “Pér plotésimin e véndeve té lira té punés
né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese”, bazuar né ligjin nr. Ligjin nr.8577, daté
10.02.2000, “Pér organizimin e funksionimin e Gjykatés Kushtetuese”, i ndryshuar, Gjykata
Kushtetuese e Republikés sé Shqipérise shpall procedurat e lévizjes paralele dhe té ngritjes
né detyré né shérbimin civil pér kategoriné e mesme drejtuese, pér njé vend té liré pune né
pozicionin:

Drejtor né Drejtoriné e Shérbimeve dhe té Mirémbaijtjes né administratén e
Gjykatés Kushtetuese-kategoria Il-b.

Pozicioni mé sipér u ofrohet népunésve civilé té sé njéjtés kategori pér
procedurén e lévizjes paralele!
Vetém né rast se pér kété pozicion, né pérfundim té progedurés sé lévizjes
paralele, rezulton se ende ka pozicion vakant ai éshté i viefshém pér konkurim
népérmjet procedurés sé ngritjes né detyré pér kategoriné e mesme drjtuese.

Data e fillimit té njoftimit 22 janar-2018

Data e mbarimit té njoftimit 22 mars-2018

1.1 Misioni:
Siguron mbéshtetjen e ploté té veprimtarisé sé gjykatés me mallra, shérbime dhe materiale

duke siguruar kushte sa mé optimale pune pér institucionin dhe publikun. Mirémban dhe
siguron gatishmeriné teknike té mjeteve, pajisjeve dhe godinén e gjykatés.

1.2. Qéllimi i pérgjithshém i pozicionit té punés:

Drejtori i Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Mirémbajtjes pérgjigijet para Sekretarit té
Pérgjithshém pér sigurimin e kushteve sa mé té mira té punés pér veprimtariné e gjykatés.



Plotéson nevojat gé ka institucioni me mallra, shérbime dhe materiale Mirémban dhe
siguron gatishmériné teknike té mjeteve, pajisjeve dhe godinén e gjykatés, né zbatim té ligjit
nr.8577, daté 10.02.2000, “Pér organizimin dhe funksionimin e Gjykatés Kushtetuese té
Republikés sé Shqipérisé”, té ndryshuar, né pérputhje me ligjin nr.9936, daté 26.06.2008,
“Pér menaxhimin e sistemit buxhetor né Republiken e Shgipérisé€”, ligjin nr.10296, daté
08.07.2011, “Pér menaxhimin financiar dhe kontrollin” dhe Rregullores sé Bréndshme té
gjykatés, me géllim gé té mund té pérmbushet misioni i Gjykatés Kushtetuese.

1.3
b)

c)

d)

f)

g)

h)

a)

b)

d)

b)

Detyrat kryesore qé kryen Drejtori/ja né kété vénd pune:

Kryen detyra qé kérkojné njohuri té thella profesionale né fushé;

Puna kryhet brenda udhézimeve té pérgjithshme lidhur me objektivat dhe afatet e
pérfundimit té detyrave;

Detyrat/projektet realizohen né pérputhje me politikat e institucionit, me standardet
administrative dhe procedurat teknike, si dhe duke mbajtur parasysh praktikat
profesionale;

Pérmbushja e detyrave kérkon aftési drejtuese dhe planifikim té pavarur;

Detyrat e pozicionit té punés pér kété nivel identifikojné mundésité pér
pérmirésimin e métejshém té procedurave té menaxhimit té shérbimeve dhe
teknikave té plotésimit e nevojave e mirémbaijtjes;

Diskuton rezultatet e punés me vartésit dhe bén organizimin e punés e
bashkéveprimin e saj me strukturat e tjera organizative té gjykatés;

Diskuton kérkesat dhe rezultatet e punés me eprorin dhe i referohet atij vetém né
rastet e problematikave/¢éshtjeve jo té zakonshme;

Kontrollon punén dhe disiplinén né puné té vartésve duke ndérhyré pér sa i takon
rezultatit dhe pérmbaijtjes sé saj;

Detyra té vecanta té véndit té punés:

Do té punojé nén drejtimin e Sekretarit té Pérgjithshém pér mbéshtetjen me
shérbimet e mjetet e véna né dispozicion té veprimtarisé kryesore té Gjykatés
Kushtetuese pér krijimin e kushteve sa mé té mira pér puné té gjyqtaréve dhe
aparatit té administratés duke siguruar bazén e nevojshme materiale me paisje,
inventarin e nevojshém dhe rezervat pér vazhdimésiné e punés;

Bashkérendimin e punés me drejtorité e strukturat e tjera té administratés pér
realizimin e detyrave funksionale dhe atyre té ngarkuara;

Miréadminstrimin e pasurisé sé gjykatés dhe fondeve buxhetore;

Mirémbajtjen dhe mbajtjen né gatishméri teknike té godinés, ambienteve té punés,
automjeteve, paisjeve dhe inventarit tjetér té nevojshém né pronési dhe né
dispozicion té institucionit pér kryerjen e veprimtarisé sé tij.

Zgjidhja e problemeve (kompleksiteti & pasoja):

Zakonisht e standardizuar dhe deri diku komplekse, problemet e hasura kérkojné
zgjidhje brenda politikave, parimeve dhe objektivave té pércaktuara pér funksionin
pérkatés;

Zgjidhjet e dhéna ndikojné né punén e institucionit dhe té njésisé organizative
pérkatése.

Vendimmarrja (lloji & liria e veprimit):

Eshté e shpeshté dhe e vazhdueshme, por brenda njé térésie standardesh
administrative dhe/ose procedurash teknike;

Detyrat/projektet e caktuara kérkojné analizé dhe planifikim;

Vendimmarrja dhe menaxhimi lidhet me identifikimin e alternativave pér té
pérmirésuar procedurat dhe teknikat.



1.5 Mjedisi menaxherial (marrédhénia e menaxhimit & fokusi i veprimtarisé):
a) Puna e drejtorit ndikon né veprimtariné e gjykatés dhe rezultatet e saj pasqgyrohen
edhe né punén e strukturave té tjera organizative pér kushtet e punés etj. dhe
mbikéqyrja realizohet nga Sekretari i Pérgjithshém.

1.6 Kérkesat qé duhet té plotésojé kandidati/ja pér kété vend pune jané:
a) Arsimi:

a/l) Té keté arsimin e larté né profilin inxhinieri mekanike, me diploma DND/
DIND/Master Shkencor.

a/2) Diplomat, té cilat jané marré jashté vendit, duhet té jené njohur paraprakisht
prané institucionit pérgjegjés pér njehsimin e diplomave, sipas legjislacionit
né fuqi;

b) Pérvoja né puné:

b/1) Té keté pérvojé né punée mé shumé se 10 vjet né administratén publike dhe
si népunés civil né institucione té sé njéjtés kategori me Gjykatén Kushtetue-
se;

¢) Gjuha e huaj:
c/1)  Zotérimii njé gjuhe té huaj té BE-sé pérbén pérparési;
d) Njohuri dhe aftési:

d/1) Njohurité gjera té fushés, té pasgyruara me kualifikime pasunviresitare;

d/2) Té zotérojé metodat e reja té informacionit dhe té keté aftési té shumé té
mira té njohjes e pérdorimit té PC né programet baze té tij, té cilat duhet té
jené té dokumentuara dhe té Iéshuara nga institucione té licensuara pér kété
géllim.

d/3) Té keté aftési té mira drejtuese e menaxhuese, té komunikimit dhe té punés
né grup;

d/4) Té jetéiafté nga ana shéndetsore. Gjé té cilén duhet ta vértetojé me raportin
mjeko-ligjore et;.

1.7 Pagesa:
a) Paga pér véndin e punés né “Drejtor/e i/e Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Mirémbajtjes”
éshté e klasés I, kategoria llI-b + paga e grupit +2% vjetérsi puné.

A-Lévizja paralele:

Pérveg kérkesave té pikés 1.6, kushtet minimale gé duhet té plotésojné kandidatét pér
|évizjen paralele jané:

1) Té jeté népunés civil i konfirmuar brénda té njéjtés kategori pér té cilén aplikon;

2) Té mos keté masé disiplinore né fuq;i;

3) Té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré&” ose Shumé miré”;

Dorézimi dokumentave:

Kandidati duhet té dérgojé me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, prané Drejtorisé
Ekonomike dhe té Burimeve Njerézore dokumentacionin e méposhtém:

1) Letér motivimi pér aplikimin né véndin e liré té punés.

2) Njé kopje té jetéshkrimit(CV).

3) Adresén e e-malit; Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.



4)

5)

6)
7)
8)
9)

Fotokopje e diplomés(e noterizuar), nése aplikanti disponon njé diplomé té njé
universiteti té huaj duhet ta keté té njésuar prané Ministrisé sé Arsimit.

Fotokopje e diplomés me listén e notave(te noterizuar), nése ka njé diplomé dhe
listé notash té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet
ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar.

Vertetim te gjendjes gjygesore .

Fotokopje té njé vlerésimit té fundit, vjetor té arritjeve né puné.

Aktin e emérimit si népunés civil.

Vértetim nga punédhénési i fundit, qé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.

10) Fotokopje té librezés sé punés.

11) Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.

12) Fotokopje té kartés sé identitetit.

13) Listé e dokumentacionit té dorézuar
Afati i fundit i dorézimit té dokumentacionit té mésipérm éshté data 02 shkurt 2018.

Kandidatét duhet té dorézojné té gjitha dokumentat e cituara mé sipér me posté ose
dorazi deri né datén 02 shkurt 2018, prané Drejtorisé Ekonomike dhe Burimeve Njerézore,
né adresén: Gjykata Kushtetuese, Blv. “Déshmorét e Kombit”, nr.26, Tirané.

| gjithé dokumentacioni qé do té paraqgitet duhet té pasqyrohet i detajuar me nje listé
shoqgéruese.

Rezultatet pér verifikimin paraprak:

1) Verifikimi té kushteve minimale té procedurés lévizje paralele dhe té pérmbushjes sé
kritereve specifike té vendit té punés do té dalin né datén 05 shkurt 2018.

Drejtoria Ekonomike dhe Burimeve Njerézore do té shpallé listén e kandidatéve gé
plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta né fagen zyrtare té Institucionit dhe né
stendén e informimit té publikut.

2) Nété njéjtén daté kandidatét qé nuki plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta do té
njoftohen individualisht nga Drejtoria Ekonomike dhe e Burimeve Njerézore,
népérmjet adresés sé tyre té e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

3) Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brénda 3 ditéve pune nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigie brenda 3 ditéve pune nga data e
depozitimit té saj.

IV.  Konkurrimi:
Konkurrimi-intervista me gojé do té zhvillohet me kandidatét e kualifikuar né ambientet
e Gjykatés Kushtetuese né datén 12 shkurt 2018, ora 11.00.

V. Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet konkurrimi:

1) Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisé;

2) Ligjin per organizimin dhe funksionimin e Gj Kushtetuese”;

3) Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil”’(l azhornuar);

4) Rregulloren e bréndshme té Gjykatés Kushtetuese;

5) Kodin e Procedurave Administrative;

6) Legjislacionin e prokurimit publik;

7) Legjislacionin pér menaxhimin e sistemit buxhetor (ligji nr. 9936, daté 26.06.2008,

"Per menaxhimin e sistemit buxhetor ne Republiken e Shqiperise" dhe ligji nr.10296,
daté 08.07.2010, “Per menaxhimin financiar dhe kontrollin”;




VI.

8)

Legjislacionin pér rregullat e etikés né administratén publike(ligji nr. 9131,

daté 08.09.2003).

Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

Kandidatét duhet té dorézojné té gjitha dokumentat e cituara mé sipér me posté ose
dorazi deri né datén 05 mars 2018, prané Drejtorisé Ekonomike dhe Burimeve Njerézore,
né adresén: Gjykata Kushtetuese, Blv. “Déshmorét e Kombit”, nr.26, Tirané.

| gjithé dokumentacioni qé do té paraqgitet duhet té pasqyrohet i detajuar me nje listé
shoqgéruese.

VII.

1)

Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele(KPLP), i
ngritur prané Gjykatés Kushtetuese, népérmjet dokumentacionit té dorézuar dhe
intervistés sé strukturuar me gojé.

2) Totali i pikéve té vlerésimit té kandidateve éshté 100 piké, té cilat ndahen

pérkatésisht:

= 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar i ndaré:
- 20 piké pér eksperiencén;
- 10 piké pér trajnimet e kualifikimet e lidhura me fushén pérkatése;
- 10 piké pér vlerésimet pozitive.

= 60 piké pér intervistén e strukturuar me gojé.

Shpallja e rezultateve pér vlerésimin pérfundimtar:

1)

2)

3)

Lista e kandidatéve gé kané grumbulluar mbi 70 piké, té renditur duke filluar nga
ai me mé shumé piké do té shpallet mé datén 13 shkurt 2018, né fagen zyrtare té
internetit té Gjykatés Kushtetuese, www.gjk.gov.al dhe né stendén e njoftimeve té saj,
brénda datés sé pérfundimit té vierésimit.

Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele, né pérfundim té vlerésimit, pérzgjedh
kandidatin, i cili renditet i pari me pikét maksimale, pér t'u eméruar né pozicionin:
“Drejtor i Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Mirémbajtjes ” né administraten e
Gjykatés Kushtetuese. Né rast se dalin fitues mé shumé se njé kandidat, me piké té
barabarta, zbatohen parashikimet e pikés 23 Kreu Il, t& Vendimit té Késhillit té
Minstrave nr.242, daté 18.03.2015 “Pér plotésimin e véndeve té lira né kategoriné
e ulét dhe té mesme drejtuese”.

Njoftimi i fituesit do té béhet né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né
fagen zyrtare té institucionit dhe né stendén e informimit té publikut.

B- Procedura e ngritjes né detyré:

Nése Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele(KPLP) pérfundon procedurén e lévizjes

paralele pa asnjé kandidat té pérzgjedhur, shpallet procedura népérmjet ngritjes né
detyré, mé datén 16 shkurt 2018. Pér kété proceduré kané té drejté té aplikojné

népunésit civil té njé kategorie mé té ulét.

Pérveg kérkesave té pikés 1.6, kushtet minimale gé duhet té plotésojné kandidatét pér

procedurén e ngritjes né detyré jané:

1) Té jeté népunés civil i konfirmuar.

2) Té mos keté masé disiplinore né fuqi.

3) Té keté té paktén vlerésimin e fundit “Miré”.
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VI.

Dorézimi dokumentave:

Kandidati duhet té dérgojé me posté ose dorazi né njé zarf t& mbyllur, prané Drejtorisé

Ekonomike dhe té Burimeve Njerézore dokumentacionin e méposhtém:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

Letér motivimi pér aplikimin né véndin e liré té punés.

Njé kopje té jetéshkrimit(CV).

Adresén e e-malit; Njé numér kontakti dhe adresén e ploté té vendbanimit.
Fotokopje e diplomés(e noterizuar), nése aplikanti disponon njé diplomé té njé
universiteti té huaj duhet ta keté té njésuar prané Ministrisé sé Arsimit.

Fotokopje e diplomés me listén e notave(te noterizuar), nése ka njé diplomé dhe
listé notash té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin Shqiptar, aplikanti duhet
ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar.

Vertetim te gjendjes gjygesore .

Fotokopje té njé vlerésimit té fundit, vjetor té arritjeve né puné.

Aktin e emérimit si népunés civil.

Vértetim nga punédhénési i fundit, qé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi.

10) Fotokopje té librezés sé punés.

11) Certifikata ose déshmi té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme.

12) Fotokopje té kartés sé identitetit.

13) Listé e dokumentacionit té dorézuar

Afati i fundit i dorézimit té dokumentacionit té mésipérm éshté data 05 mars 2018.

V.

1)

2)

3)

Rezultatet pér verifikimin paraprak:

Verifikimi té kushteve minimale té procedurés lévizje paralele dhe té pérmbushjes sé
kritereve specifike té vendit té punés do té dalin né datén 06 mars 2018.

Drejtoria Ekonomike dhe Burimeve Njerézore do té shpallé listén e kandidatéve qé
plotésojné kushtet dhe kriteret e veganta né fagen zyrtare té Institucionit dhe né
stendén e informimit té publikut.

Né té njéjtén daté kandidatét gé nuk i plotésojné kushtet dhe kriteret e vecanta do té
njoftohen individualisht nga Drejtoria Ekonomike dhe e Burimeve Njerézore,
népérmjet adresés sé tyre té e-mail, pér shkaget e moskualifikimit.

Ankesat nga kandidatét paragiten né Njésiné Pérgjegjése, brénda 3 ditéve pune nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigie brenda 3 ditéve pune nga data e
depozitimit té saj.

Konkurrimi:

1)

Konkurrimi me shkrim dhe intervista e strukturuar do té zhvillohet me kandidatét e
kualifikuar né ambientet e Gjykatés Kushtetuese né datén 14 mars 2018, ora 10.00.

Fushat e njohurive, aftésité dhe cilésité mbi té cilat do té zhvillohet konkurrimi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Njohurité pér Kushtetutén e Republikés sé Shqipérisg;
Ligjin per organizimin dhe funksionimin e Gj Kushtetuese”;
Ligjin nr.152/2013 “Pér népunésin civil”(l azhornuar);
Rregulloren e bréndshme té Gjykatés Kushtetuese;

Kodin e Procedurave Administrative;

Legjislacionin e prokurimit publik;



VIIL.

7) Legjislacionin pér menaxhimin e sistemit buxhetor (ligji nr. 9936, daté 26.06.2008,
"Per menaxhimin e sistemit buxhetor ne Republiken e Shqiperise" dhe ligji nr.10296,
daté 08.07.2010, “Per menaxhimin financiar dhe kontrollin”;

8) Legjislacionin pér rregullat e etikés né administratén publike(ligji nr. 9131,
daté 08.09.2003).

Ményra e vlerésimit té kandidatéve:

1) Kandidatet do te vleresohen nga Komiteti i Pranimit pér Ngritjen né Detyré (KPND), i
ngritur prané Gjykatés Kushtetuese, népérmjet dokumentacionit té dorézuar,
testimit me shkrim dhe intervistés sé strukturuar me gojé.

2) Totali i pikéve té vlerésimit té kandidateve éshté 100 piké, té cilat ndahen
pérkatésisht:

» 20 piké pér dokumentacionin e dorézuar;
» 40 piké pér vlerésimin me shkrim;
» 40 piké pér intervistén e strukturuar me gojé;

Shpallja e rezultateve pér vlerésimin pérfundimtar:

1) Lista e kandidatéve gé kané grumbulluar mbi 70 piké, té renditur duke filluar nga
ai me mé shumé piké do té shpallet mé datén 15 mars 2018, né fagen zyrtare té
internetit té Gjykatés Kushtetuese, www.gjk.gov.al dhe né stendén e njoftimeve té saj,
brénda datés sé pérfundimit té vierésimit.

2) Komiteti i Pranimit pér Ngritjen né Detyré (KPND), né pérfundim té vlerésimit, té
procedurés pérzgjedh kandidatin, i cili renditet i pari me pikét maksimale, pér t'u
eméruar né pozicionin: “Drejtor i Drejtorisé sé Shérbimeve dhe Mirémbajtjes " né
administraten e Gjykatés Kushtetuese. Né rast se dalin fitues mé shumé se njé
kandidat, me piké té barabarta, zbatohen parashikimet e pikés 23 Kreu I, té
Vendimit té Késhillit t& Minstrave nr.242, daté 18.03.2015 “Pér plotésimin e
véndeve té lira né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese”.

3) Njoftimi i fituesit do té béhet mé datén 22 mars 2018, né portalin “Shérbimi
Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té institucionit dhe né stendén e
informimit té publikut.

Pér sqarime té métejshme mund té kontaktoni né adresén: Gjykata Kushtetuese Bulevardi
Deshmoret e Kombit nr. 26, Tirané.

GJYKATA KUSHTETUESE
DREJTORIA EKONOMIKE DHE E BURIMEVE NJEREZORE

Tirané, mé 22.01.2018
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